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多古中央病院の職員募集

町民アンケートにご回答ください

町の防犯力向上を目指した
協定を締結

令和2年4月1日採用

職種・人数●看護師　4 名　※内 1 名は訪問介護ステーション勤務、臨床経験者なお可
　　　　　　臨床検査技師　1 名
提出書類●履歴書（写真添付）
　【既有資格者】看護師免許証もしくは臨床検査技師免許証の写し
　【取得見込者（卒業見込者）】卒業見込証明書、成績証明書
応募方法● 11 月 29 日（金）までに関係書類を提出（郵送可）
試験期日●後日通知します
提出先・お問合せ●〒 289-2241　多古町多古 388-1
　　　　　　　　　国保多古中央病院庶務係☎ 76-2211

　8 月 19 日、香取警察署と『ドライブレコーダー
の映像情報の提供に関する協定』を締結しました。
　香取警察署管内の市町では初となるこの協定は、
すべての公用車（59 台）に取り付けてあるドライブ
レコーダーの映像を、事件・事故が起きた場合に警
察に提供し、早期解決につなげ、安心安全なまちづ
くりを目指すことを目的としています。
　町内各所を回っている公用車による犯罪抑止の 
効果が発揮されることが期待でき、多古町に限らず
犯罪のない社会づくりを警察と協力して築いていき
ます。

〔募集要項の閲覧・配布開始〕
　10 月 1 日（火）
〔参加申込書・質問書受付期間〕
　10 月 15 日（火）～ 25 日（金）　午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分（土・日を除く）
〔企画提案書受付期間〕
　10 月 28 日（月）～ 11 月 8 日（金）　午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分（土・日・祝日を除く）

【募集要件】
　町内に主たる事務所（活動拠点）を有する下記①・②の団体のうち、年間（土・日・祝日を含む、
毎週火曜日・年末年始は定休日）を通して施設の管理運営が可能な団体。

①公共的団体
　 　商工会、社会福祉協議会、シルバー人材センター等、法律に基づき設立され、公共的な活動（公

共の利益を優先させて行う活動）を行っている団体。
②NPO法人
　 　特定非営利活動促進法（NPO 法）に基づき、県知事の認証を受けて設立された特定非営利活動法

人（NPO 法人）で、まちづくりの推進または観光の振興を図る活動を行っている法人。

　交流館は、「官民協働」によって施設の管理運営を効率的かつ効果的
に、それによって町の活性化を図ることを目的とし、運営しています。
令和 2 年 4 月から管理運営をしていただける団体を募集しますので、
たこらぼが多くの人が集える憩いの場となるよう皆さんの力をお貸し
ください。
　次の募集要件に該当し、施設の管理運営に意欲のある団体は、詳細
についてご説明しますので、各受付期間内に地方創生課窓口（役場 2
階）へお越しの上、お申し込みください。

※お越しの際は、事前に電話にて日程調整をお願いします。

　施設の内容は次のとおりです。各部屋を活用した企画提案をお待ちしています。

【施設の内容】
①子育て世代から高齢者の方まで利用できる「子育て交流室・多世代交流室」（3 室）
②観光・交流イベントや移住情報等の発信コーナー「観光・交流・移住情報室」（1 室）
③文化財の展示や交流イベントスペース「魅力発信・交流ホール」（1 室）
④町内で農業・交流体験等を展開している NPO・ボランティア団体等の打合せ・活動拠点
　「地域団体活動室」（1 室）
⑤町の特産品を使用した料理教室・各種創作教室等の体験コーナー「体験室」（1 室）
⑥その他、施設管理事務室、調理室、トイレ、カフェ等

申込み・お問合せ●地方創生課☎ 76-5417

多古町魅力発信交流館（たこらぼ）の

管理運営団体を募集

　ご協力をお願いいたします。

　次期多古町総合計画・総合戦略の策定に際し、町が行う施策に対して皆
さんの満足度を把握したり、ご意見等を計画に反映するため、町民アンケー
トを実施しています（16 歳以上、無作為抽出で 2,000 名）。アンケート
用紙が送られた方につきましては、計画策定にたいへん重要なアンケート
ですので、まだ回答がお済みではない方は必ずご返送をお願いします。

　※�台風 15号の影響を考えて、回答期限を10月 18日（金）まで延長
　　しています。

お問合せ●企画空港政策課企画政策係☎ 76-5409


